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Oficializacao. Mais de 20 anos de experiéncia
Fundacao da AAEA. Publicacdo no Diario da acumulada a transformar
O compromisso inicial com a Republica (Il Série n.° 26), vidas em Angola através da
educagao e o desenvolvimento consolidando a trajetéria Educagao N&o Formal,
das comunidades mais vulneraveis. institucional. especialmente na Educacao de
Jovens e Adultos (EJA).

Promovemos oportunidades de aprendizagem para quem
enfrenta dificuldades no acesso aos recursos e servicos
convencionais em Angola. |



O Nosso Proposito: Aprendizagem Continua

A Nossa Missao

Promover oportunidades de
aprendizagem para jovens e
adultos através de métodos
de Educagao Nao Formal,
desenhados a medida do
nosso publico-alvo.

O Impacto

Melhoria continua da
qualidade de vida dos
individuos, das suas
familias e de toda a
comunidade.

A Nossa Visao

Desenvolver uma cultura de
aprendizagem permanente
nas comunidades urbanas
e rurais de Angola,
promovendo a aquisicao de
novas competéncias.
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Os Valores que Norteiam a Nossa Actuacao

Igualdade

lgualdade de direitos e
oportunidades entre todos
os cidadaos.

Paz

Construcdo de ambientes
comunitarios harmoniosos.

g Educacao .
Amor ao Proximo = i Permanente - Justica
Empatia profunda pelas ¥y Focada nos grupos 8 Promocao da
realidades locais. . & mais desfavorecidos | : equidade social.

da sociedade.

Solidariedade

' Apoio mutuo e coesdo
~ comunitaria.

Tolerancia

Respeito pela diversidade
de pensamento e vivéncia.



Onde e O Que Fazemos: O Foco na Vulnerabilidade

Areas Peri-Urbanas

Capacitacao em zonas de
expansao rapida e acesso
limitado a servicos.

=~  Educacao

[ de Jovens
A e Adultos

= (EJA) Areas Rurais

Chegar as popula¢des mais
isoladas em toda Angola.

A actuacao da AAEA procura atingir o maior numero possivel de pessoas em

situacdes de vulnerabilidade, capacitando-as com novos conhecimentos,

competéncias e habilidades praticas para a vida.
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Como Fazemos: A Inovacao Pedagdgica APLICA

Técnicas Método
de DRP' A B REFLECT Alfabetizagéo Participativa
Diagnésnco Rural ) Adaptacio da Libertadora Instrumentada

Participativo. metodologua |n|C|ada°" y por Comunidades
Lpela ACtlonAId*’ Actuantes.
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O método APLICA rejeita o ensino vertical. Transforma as necessidades
reais da comunidade na base de todo o processo educativo.



O Ciclo APLICA: Reflexao e Accao

Accao
Implementag¢ao de
solugoes praticas
para melhorar a vida

comunitaria.
comunitaria.

Modulos

Transversais

O processo € constantemente
reforcado pela integracdo de
temas vitais:

Género, Saude, Ambiente e
Educagao Clvica (exercicio
da cidadania).

Diagnostico
Identificacao dos interesses
e necessidades reais dos

participantes, sem o uso de
manuais pré-elaborados.

Reflexao

Os circulos de aprendizagem
debatem os problemas
locais e as suas causas
profundas.



Mudanca de Paradigma: O Modelo de
Educacao Nao Formal

Espaco

Facilitador

Material

Foco

Educacao Tradicional

Salas de aula tradicionais e
fechadas.

Professor como figura de
autoridade externa.

Manuais padronizados e
pré-elaborados.

Alfabetizacao estritamente
formal.

O Modelo AAEA

Circulos de aprendizagem, espacos
abertos de dialogo.

Facilitador escolhido e validado pela
propria comunidade, treinado para
articular e interagir.

Conteudos determinados estritamente
pelas necessidades e realidade dos
participantes.

Capacitagao holistica, reflexao critica e
accao comunitaria.
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Com Quem Fazemos: Os Circulos de Aprendizagem

—
A Ildentidade Comum

Os participantes organizam-se em grupos
onde partilham a mesma realidade e os
mesmos desafios sociais.
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O Facilitador Local

Membro da propria
comunidade, garantindo
gue o processo educativo é
relevante, contextualizado
e construido numa base
de confianga.

O Trabalho

Trabalho direto e horizontal, onde
todos ensinam e todos aprendem.



O Ecossistema de
Capacitacao da AAEA
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1. Ponto de 2. O Espacgo i  3.0Motor '\ 4. O Resultado
Partida Ochoe [ oMéte CA Final
O Individuo Aprendizagem j Alim Cultura de
Vulneravel (Jovens e (Liderado pelo '. mddulos Aprendizagem
Adultos em areas Facilitador - & s, Género, Permanente e
peri-urbanas e Comunitario). ~ Ambi S Melhoria Sustentavel

rurais). da Qualidade de Vida,
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Uma educacao que liberta, transforma e constroi
o futuro de Angola, a partir de dentro.
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